ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA

PRIMARIA COMUNEI POIENI-SOLCA
Tel. /fax 0330501052

Email: contact@comunapoienisolca.ro
Nr. 3303 din 27.09.2024

ANUNT ORGANIZARE CONCURS RECRUTARE

U.A.T. Comuna Poieni-Solca, judetul Suceava organizeaza in data de 28.10.2024, ora 11.00
(proba scrisd) concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata a unei functii publice de executie
vacante de consilier, clasa 1, grad profesional debutant din cadrul Compartimentului administratie
publica locala si stare civila al aparatului de specialitate al primarului comunei Poieni-Solca, judetul
Suceava, in conformitate cu prevederile art.VII alin (2) lit.b) din O.U.G. nr.115/2023 privind unele
masuri fiscal - bugetare In domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea
evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea
unor termene, coroborate cu cele ale art.VII alin.(7)/XI/XII din O.U.G. nr.121/2023pentru
modificarea §i completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ.

Potrivit art.465 alin.(1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, conditiile de ocupare a unei functii publice sunt urmétoarele:
a) are cetafenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe
baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;
g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice
g!) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator;
g?) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia In care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca
obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care
necesita un astfel de aviz sau autorizatie;
h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post -
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotdrare judecatoreascd definitiva, in conditiile legii;
j) nu a fost destituita dintr-o functie publicad sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare Tn ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.
1) 1 s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Poieni-Solca, judetul Suceava,
astfel:

- depunerea dosarelor de concurs: 27.09.2024 — 16.10.2024;

- selectia dosarelor: 17.10.2024 — 23.10.2024



- proba scrisa: 28.10.2024, ora 11.00.

- proba interviului va fi stabilita ulterior, iIn maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise.

Conditiile pentru ocuparea postului pe care trebuie sa le indeplineasca persoanele care
participa la ocuparea functiei publice vacante de consilier grad profesional debutant din cadrul
compartimentului resurse umane si salarizare al aparatului de specialitate al primarului comunei
Poieni-Solca, judetul Suceava:

- Nivelul studiilor: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentd, domeniu de studiu: stiinte administrative (ramura de stiintd) si stiinte juridice (ramura de
stiintd).

- vechime minima in specialitatea studiilor: nu este cazul;

- timp de munca: 8h/zi — 40h/saptamana.

Bibliografia si tematica:

Bibliografie obligatorie
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse
si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a
VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare

Bibliografie specifica
5. Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civild, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare cu tematica Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare - actul integral
6. H.G. nr. 225/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor n
materie de stare civild cu tematica H.G. nr. 225/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare unitara a dispozitiilor in materie de stare civila - actul integral.

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate
republicirile, modificirile si completarile intervenite pana la data depunerii dosarelor de
concurs.

Atributiile stabilite in fisa postului:
Atributii privind organizarea si desfisurarea sedintelor comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local:
-asigura convocarea consilierilor la sedintele consiliului local;
-participa la sedintele consiliului local;
-participa la elaborarea proiectelor de hotarari ale consiliului local, initiate de primar si consilierii
locali;
-Inscrie pe ordinea de zi a sedintei comisiilor de specialitate proiectele semnate de initiator, avizate
de secretarul general sau nsotite de obiectii de legalitate, insotite de referatul de aprobare, rapoartele
de specialitate si anexele invocate in proiect;
-convoacd la sedintd care au redactat proiectele de hotarari, si persoanele fizice/juridice care isi
manifestd expres interesul de a fi prezente la sedinta etc.
-pregateste si transmite consilierilor informatiile si documentele solicitate in vederea indeplinirii
mandatului, conform legii;
- redacteaza procesele-verbale ale ale sedintelor Consiliului local;
-prezinta sefului ierarhic, In vederea comunicdrii cdtre primar i secretarul general, avizele,
solicitarile, adresele formulate de catre comisia de specialitate;



-convoaca la sedintd functionarii publici care au redactat proiectele de hotarari si persoanele
fizice/juridice care isi manifesta expres interesul de a fi prezente la sedinta.

-consemneaza amendamentele si rezultatul votului la fiecare amendament si proiect de hotarare, n
vederea corectei redactdri a hotararilor Consiliului Local;

-tine evidenta prezentei consilierilor la sedintele consiliului local si asigurd transmiterea lunard a
pontajului corespunzator in vederea indemnizarii consilierilor;

-participa la completarea dosarelor de sedintd cu inscrisurile doveditoare pentru indeplinirea
procedurilor prevazute de lege, indosarierea, redactarea opisurilor de documente, sigilarea dosarelor,
numerotarea filelor din dosare.

Atributii privind activitatea de stare civila.

1) intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de cdsatorie si de deces, in dublu
exemplar, si elibereaza persoanelor fizice Indreptatite potrivit dispozitiilor art. 10 alin. (1) din Legea
nr. 119/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, la solicitarea acestora, certificate
de stare civila doveditoare si extrase multilingve privind actele si faptele de stare civila inregistrate;
2) primeste si solutioneaza cererile pentru eliberarea formularelor standard multilingve;

3) inscriu mentiuni in actele de stare civila si trimit electronic comunicari de mentiuni pentru inscriere
in registrele de stare civild - exemplarul I sau, dupa caz, exemplarul II, in conditiile Metodologiei cu
privire la aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare civild, aprobata prin H.G. nr.255/2024;
4) primeste cererile de divort prin acordul sotilor pe cale administrativa si le solutioneaza in
conformitate cu prevederile stabilite Tn normele metodologice aprobata prin H.G. nr.255/2024;

5) primeste si Inregistreaza cererile de inregistrare tardiva a nagterii si de inregistrare a decesului
produs in strdindtate si neinregistrat la autoritatile locale strdine competente sau la misiunile
diplomatice/oficiile consulare de carierd ale Romaniei acreditate sd exercite functii consulare in tara
unde a avut loc, intocmeste documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le
transmit electronic in vederea emiterii avizului conform de catre D.J.E.P. Sueava si, ulterior, in
vederea aprobarii/respingerii cererii de catre primarul comunei Poieni-Solca;

6) primeste cererile de transcriere a certificatelor/extraselor de stare civild/extraselor multilingve ale
actelor de stare civild procurate din strainatate, insotite de documentele ce le sustin, efectueaza
verificdrile si intocmeste referatul cu propunere de aprobare sau respingere a cererii de transcriere, pe
care il transmit electronic, impreuna cu Intreaga documentatie, in vederea emiterii avizului conform
de catre seful D.J.E.P. Suceava si, ulterior, in vederea probarii/respingerii cererii de catre primarul
comunei Poieni-Solca;

7) primeste cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa, verificd documentele prezentate
in motivare i Intocmeste referatul prevazut la art. 419 alin. (2) din Legea nr. 119/1996, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, pentru a fi transmise electronic, spre solutionare, structurii
de stare civila din cadrul D.J.E.P. Suceava respectiv structurii de stare civila din cadrul D.G.E.P.M.B.
la care este arondata comuna Poieni-Solca;

8) primeste cererile de ortografiere/traducere in limba materna a numelui persoanelor fizice, verifica
documentele prezentate si le supun aprobarii primarului omunei Poieni-Solca;

9) primeste cererile de rectificare a actelor de stare civila sau se sesizeaza din oficiu si efectueaza
verificdri pentru stabilirea cu exactitate a tuturor erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civild
sau al mentiunilor inscrise pe acestea, intocmeste documentatia si referatul cu propunere de aprobare
sau respingere si le transmit electronic in vederea emiterii avizului conform de catre seful D.J.E.P.
Suceava si, ulterior, in vederea aprobarii/respingerii cererii de catre primarul comunei Poieni-Solca;
10) efectueaza verificari in dosarele avand drept obiect anularea, completarea, modificarea pe cale
judecatoreasca a actelor de stare civild si a mentiunilor existente pe marginea acestora, precum §i
pentru declararea judecatoreasca a mortii unei persoane;

11) primeste si inregistreaza cererile de reconstituire sau intocmire ulterioard a actelor de stare civila,
intocmeste documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le transmit electronic
D.J.E.P. Suceava, pentru emiterea avizului conform, iar ulterior in vederea emiterii dispozitiei de
aprobare/respingere a cererii de catre primarul comunei Poieni-Solca, pentru cetitenii romani si
persoanele fara cetatenie domiciliate in Romania;

12) reconstituie registrele de stare civila pierdute ori distruse partial sau total, dupd exemplarul
existent, certificand exactitatea datelor inscrise, prin semnare;

13) inscrie in registrele de stare civilda exemplarul I, de indatd, mentiunile privind dobandirea,
redobandirea sau pierderea cetdteniei romane;



14) primeste cererile de Inscriere de mentiuni cu privire la modificdrile intervenite in strdinatate, in
statutul civil al persoanei si cu privire la nume ori ca urmare a rectificarii actelor de stare civila sau
cu privire la regimul matrimonial ales in fata autoritatilor/institutiilor striine, precum si documentele
ce sustin cererile respective si le transmit electronic spre aprobare D.J.E.P. Suceava.;

15) elibereaza, la cererea titularilor, a reprezentantilor legali sau persoanelor Imputernicite cu procura
speciald ori imputernicire avocatiala, adeverintd cu privire la statutul civil; adeverinta in format
electronic se semneaza de emitent, se aplica sigiliul S.I.LLE.A.S.C. si se genereaza un cod de verificare
care 1i confirma autenticitatea;

16) elibereaza, la cererea persoanelor fizice indreptatite, certificate care sd ateste componenta
familiei, necesare reintregirii familiei aflate in straindtate; certificatul in format electronic se
semneaza de emitent, se aplica sigiliul S.I.LE.A.S.C. si se genereaza un cod de verificare care 1i
confirma autenticitatea;

17) distruge certificatele de stare civild/extrasele multilingve ale actelor de stare civild/certificatele
de divort anulate la completare sau retrase, evidentiate intr-un procesul - verbal, prin tocare
ireversibild, nu mai tarziu de un an de la anularea/retragerea acestora;

18) asigura indreptarea actelor de stare civila sau a mentiunilor in cadrul procesului de constituire in
format electronic a Registrului de stare civila exemplarul II.

19) elibereaza, in mod gratuit, la cererea autoritatilor publice prevazute la art. 69 alin. (1) - (3) din
Legea nr. 119/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, extrase pentru uz oficial
de pe actele de stare civila, cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679;

20) elibereaza, la cererea persoanelor fizice prevazute la art. 69 alin. (31) din Legea nr. 119/1996,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si a autoritatilor publice prevazute la art. 69
alin. (1) din aceeasi lege, fotocopii ale inscrisurilor care au stat la baza intocmirii actelor de stare
civila aflate in arhiva proprie, cu respectarea prevederilor Legii nr. 16/1996, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si ale Regulamentului (UE) 2016/679;

21) asigura pastrarea registrelor si hartiei speciale in conditii care sa evite deteriorarea sau disparifia
acestora intr-un spatiu adecvat desfasurarii activitatii de stare civild;

22) propune necesarul de registre, hartia speciald necesara tiparirii actelor si certificatelor de stare
civila, extraselor multilingve ale actelor de stare civila si certificatelor de divort, pentru anul urmator,
si 1l comunica anual D.J.E.P..;

23) trimite centrelor militare, pana la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii decesului, documentul
de evidenta militara aflat asupra cetatenilor incorporabili sau recrutilor;

24) sesizeazd imediat unitatea de politie competenta si informeaza D.J.E.P. Suceava in cazul pierderii
sau furtului hartiei speciale utilizate pentru tiparirea actelor de stare civila, a certificatelor de stare
civila, a extraselor multilingve ale actelor de stare civila si a certificatelor de divort, in vederea darii
acesteia in urmarire;

25) transmite de indata structurii de stare civild din cadrul D.J.E.P.. extras pentru uz oficial de pe
actul de stare civild anulat in baza sentintei judecatoresti ramase definitiva, in vederea darii in
urmdrire a certificatelor de stare civila eliberate in baza acestuia atunci cand nu pot fi retrase;

26) in cazul identificarii documentelor prevazute la lit. f) si g) informeaza de indatda D.J.E.P.. in
vederea revocarii ordinului de dare in urmarire;

27) colaboreaza cu directiile de sanatate publicda judetene si a municipiului Bucuresti si cu
maternitatile pentru verificarea identitatii persoanelor internate fara acte de identitate asupra lor sau
a caror identitate nu este cunoscuta si a cazurilor de parasire a copiilor nou - nascuti si neinregistrati
la starea civila si verifica lunar certificatele medicale constatatoare ale nasterii neridicate, netransmise
sau neinregistrate electronic, pentru a se proceda la inregistrarea nasterii;

28) colaboreaza cu unitatile sanitare, S.P.A.S. si unitatile de politie, dupa caz, verificd situatia
persoanelor beneficiare de masuri de asisten{a sociald privind punerea in legalitate pe linie de stare
civild si asigurd sprijinul de specialitate pana la rezolvarea fiecarui caz in parte, precum si pentru
clarificarea situatiei cadavrelor cu identitate necunoscuta;

29) verifica si valideaza actele de stare civila in conditiile art. 28 alin. (4);

30) primeste cererile cetatenilor romani privind modificarea C.N.P. ca urmare a atribuirii sau
inscrierii eronate ori in cazuri speciale privind valorificarea unor drepturi, pentru persoanele care au
pierdut cetatenia romana sau sunt decedate si carora nu le-a fost atribuit C.N.P. si le transmit
electronic spre avizare D.J.E.P..

Alte atributii:



-1s1 insuseste temeinic, aplica si isi actualizeaza permanent cunostintele legislative care caracterizeaza
domeniul administratiei publice locale, in general si al activitatii repartizate, in special;
-indeplineste si alte atributii, la solicitarea sefilor ierarhici, In limita competentei profesionale.

- inlocuieste dupa caz, secretarul general al comunei Poieni-Solca;

Continutul dosarului de concurs:
Dosarul de concurs contine in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b);
b) copia cartii de identitate;
¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;
d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;
e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari §i perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;
f) copia adeverintei care atesta starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate
in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;
i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Modalitatea de inscriere la concurs:

Dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat la secretarul comisie de
concurs, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic la adresa de e-mail: contact@comunapoienisolca.ro. Dosarelor de concurs transmise de
catre candidati la adresa de e-mail indicatd, dupd terminarea programului de lucru al autoritatii
publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in
ziua urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Date de contact al secretarului comisiei de concurs: Lesan Angela, tel. 0330501052, e-mail:
contact(@comunapoienisolca.ro.

Afisat astazi, 27.09.2024, ora 11.00, pe site-ul institutiei https://comunapoienisolca.ro/, la
sectiunea Informatii publice — Anunturi si la avizierul institutiei.

PRIMAR,
Lazarean Dumitru-Ichim



